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RÉGIE INTERMUNICIPALE SÉCURITÉ INCENDIE DE LA 
RIVIÈRE-DU-NORD 

 

PROCÈS-VERBAL 
 

17 avril 2026 Heure : 13h35 
Ville de Prévost 
2870, boul. du Curé-Labelle 
Prévost, QC J0R 1T0 
 
 
Présent(s) : Rôles CA 

Joey Leckman, conseiller municipal Président 

Jacques Bouchard, conseiller municipal Membre administrateur 

Patrice Brunelle, directeur Service incendie Directeur général et secrétaire-trésorier 

  

  
 
Absent(s) : 

Chantale Pellerin, conseillère municipale Vice-présidente 
 
 

 
1. OUVERTURE 
 

1.1. Le président propose l’ouverture de l’assemblée à 13h35. 

1.2. Mot du président. 

1.3. Mot du directeur général. 

1.4. Adoption de l’ordre du jour. 

1.5. Adoption du procès-verbal de la séance précédente (2026-03-27). 

L’adoption du procès-verbal du 27 mars 2026 est proposée par M. Jacques Bouchard. 

 
2. AVIS DE MOTION – ADOPTION DE RÈGLEMENTS 

 

2.1. Projet de résolution – Dépôt d’une demande de subvention / programme Fonds régions et ruralité 
(FRR), volet 4; 

2.1.1. Le projet de résolution – Dépôt d’une demande de subvention / programme Fonds régions 

et ruralité (FRR), volet 4 est proposé par M. Jacques Bouchard, et adopté à l’unanimité. 

 

2.2. Projet de résolution – Adoption du budget de la RISIRND pour l’année 2026 

2.2.1. Le projet de résolution – Adoption du budget de la RISIRND pour l’année 2026 est proposé 

par M. Jacques Bouchard, et adopté séance tenante.   
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2.3. Projet de résolution – Adoption du calendrier des séances du CA de la RISIRDN pour le restant 

de l’année 2026; 

8 mai 2026 – 13h30 / Saint-Jérôme 18 septembre – 10h00 / Saint-Hippolyte 

5 juin 2026 – 10h00 / Saint-Hippolyte 9 octobre 2026 – 10h00 / Prévost 

3 juillet 2026 – 10h00 / Prévost 6 novembre 2026 – 10h00 / Saint-Jérôme 

28 août 2026 – 10h00 / Saint-Jérôme 4 décembre 2026 – 10h00 / Saint-Hippolyte 

 

2.3.1. Le projet de résolution mentionné au point 2.3 est proposé par M. Jacques Bouchard et est 
adopté séance tenante.  

 

2.4. Projet de résolution – Adoption du règlement sur le traitement des membres du CA de la 
RISIRDN ; 

2.4.1. Le projet de résolution – Adoption du règlement sur le traitement des membres du CA de 
la RISIRDN a été reporté à la séance du conseil d’administration du 8 mai 2026; 
 

2.5. Projet de résolution : adoption d’un logo temporaire pour la RISIRDN 
 

2.5.1. Le projet de résolution mentionné au point 2.5 est proposé par M. Jacques Bouchard et 
adopté séance tenante. 

 
 
3. ADMINISTRATION GÉNÉRALE 

 

3.1. Projet d’expansion – Piedmont et autres :  Le directeur général informe les membres du conseil 
d’administration que les villes de Piedmont et Sainte-Sophie sont en pourparlers pour rejoindre 
la régie mais que leur intégration ne pourra se faire qu’une fois que la régie sera fonctionnelle.    
 

3.2. Projet d’ententes autres (baux des casernes, entente de service avec la ville de Saint-Jérôme, 
inventaire des biens) :  

 
3.2.1. Le directeur général informe les membres du conseil d’administration qu’après discussion 

avec Me Daniel Goupil, ces trois dossiers devraient être livrés dans la semaine du 4 mai 
2026. 
 

3.3. Suivi travaux avec RCGT :  

3.3.1. Le directeur général informe les membres du conseil d’administration que les travaux avec 
RCGT vont bon train et qu’une séance de travail est prévue dans la semaine du 20 avril 
2026.  De plus, l’échéancier de présentation de l’analyse devrait être connu dans la 
semaine du 20 avril 2026. 
 

3.4. Plan de mise en œuvre de la RISIRDN : - Intégration des cadres 
 

3.4.1. Le directeur général informe les membres du conseil d’administration que le plan de mise 
en œuvre devra être révisé, entre autres, pour l’intégration des cadres au 1er juillet 2026, 
et ce, suivant l’émergence de problématiques en lien avec la transition (fonds de retraite, 
assurances collectives et logiciel de paie), l’intégration se fera possiblement au début de 
mois d’octobre 2026. 
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4. GESTION FINANCIÈRE ET COMPTES À PAYER 

4.1. Les membres du conseil d’administration ont pris connaissance des factures courantes à payer 
pour la période du 20 février au 15 avril 2026. 
 

4.2. Compte-rendu sur l’avancement du fonds de retraite : 
 

4.2.1. Le directeur général informe les membres du conseil d’administration que, suite à une 
réunion sur le sujet, plusieurs démarches restent à être faites afin d’assurer une transition 
adéquate et transparente. 

 
 
 

5. RESSOURCES HUMAINES 

 
5.1. Mandat / nouvelle adjointe administrative – RISIRDN. 

 

5.1.1. Présentation de Mme Josée Lépine laquelle était présente à la réunion du conseil 

d’administration. 

 

6. RÈGLEMENTATION 
 

N/A 

 

7. POINTS D’INFORMATION 

 
7.1. Présentation de la loi et du schéma de couverture de risque; 

 
7.1.1. Le directeur général informe les membres du conseil d’administration que la présentation  

de la loi et du schéma de couverture de risque prévue le 20 avril pour les membres du 
caucus de la ville de St-Jérôme est reportée à la fin du mois de mai 2026. 

 
7.2. M. Joey Leckman demande de déposer l’organigramme de la RISIRDN. 

 
7.2.1. Les membres de conseil d’administration accueillent l’organigramme de la RISIRDN au jour 

1 de son opérationnalisation. 
 

 

 

8. CLÔTURE 

 

8.1. Le directeur général dépose la lettre d’affirmation; 

 

8.2. Il est proposé par M. Jacques Bouchard de lever la séance d’aujourd’hui à 15h12. 
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9. PROCHAINE SÉANCE 

 

9.1. La prochaine séance du conseil d’administration aura lieu le 8 mai 2026 à 10h00, à Saint-Jérôme, 

100 Place du Curé-Labelle, Saint-Jérôme, Qc. 

 

 

 

 

 

X
Joey Leckman

Président

 
 

X
Patrice Brunelle

Directeur-général et Secrétaire-trésorier
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